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重庆市大仁房地产开发有限公司管理人

关于公开招募审计机构的公告

重庆市第五中级人民法院于 2018 年 11 月 22 日以（2018）渝 05

破申 129 号《民事裁定书》受理了申请人重庆市大仁房地产开发有限

公司（以下简称“债务人”）的破产重整申请，并指定重庆市永川区

人民法院审理。重庆市永川区人民法院于 2018 年 12 月 4 日以（2018）

渝 0118 破 5 号民事决定书指定重庆合纵律师事务所为重庆市大仁房

地产开发有限公司破产重整案管理人（以下简称“管理人”）。

为充分掌握债务人财务收支情况，现管理人依据相关法律、法规

之规定，拟公开选聘审计机构提供审计服务，现将有关事项公告如下：

一、债务人基本情况

重庆市大仁房地产开发有限公司，于 2004 年 12 月 16 日成立，

位于重庆市渝北区龙溪街道新南路 9 号 1 幢 13-1，法定代表人张勇，

注册资本为柒千万元整，经营范围：房地产开发（凭资质证书执业），

销售：建筑材料、装饰材料（以上皆不包含危险化学品），物业管理。

（依法经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）。股东

及出资情况：张勇出资 3656 万元，出资比例 52.23%；张毅出资 3344

万元，出资比例 47.77%。

二、审计机构的基本要求

1、基本条件

（1）具有独立法人资格，具有独立承担民事责任的能力；
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（2）具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；

（3）有依法缴纳税和社会保障资金的良好记录；

（4）近三年内，在经营活动中无重大违法记录。

（5）最近三年承办过破产案件独立审计工作；承办过重大复杂

企业破产案件的优先；

（6）满足管理人对项目完成的时间、质量要求。

2、特定条件

（1）经营范围中具有审计的资质。

三、审计工作内容和范围

重庆市大仁房地产开发有限公司账套分为本部、圣托里尼和香水

湾三个，每年的资金的流动在 10亿左右。本次审计要求：

1、对重庆市大仁房地产开发有限公司 2013 年至 2018 年的所有

资金往来明细进行审计，并追溯之前股东投入资金的使用情况。

2、报告中需要列明每笔销售收入的来源和去向，对所有往来单

位的资金变动进行审计，需要查阅每笔凭证，并记录记账与是原始单

据不符的凭证。

3、明细账与银行流水进行核对。

4、审计前提供审计方案、审计小组人员名单报管理人审核。严

格按照审计相关法律法规完成审计工作、出具审计报告。

四、服务标准

审计服务符合行业从业规范和要求，服务成果满足法院和管理人

的后续使用，需派出 6名及以上具备会计师资质的专业审计人员，其
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中至少有 2名具备高级会计师和注册会计师的人员作为项目负责人。

五、审计时限

中选后需在 90 日内完成全部审计工作，期间，每隔一周向管理

人汇报工作进度及待解决的问题，以保证按时完成审计工作。

六、参加遴选应提交的材料

报名参加公开遴选时，应提交机构资质证明、营业执照、法定代

表人身份证明、破产案件业绩、工作方案、报价函、关于所提交材料

均真实准确的承诺书、关于与债务人不存在利害关系的承诺书、关于

对工作中接触的未公开信息进行严格保密的承诺书等文件。

七、投标截止日期：2023 年 6 月 7 日下午 5 点

八、投标方式

投标文件密封后邮寄或前往管理人处递交，地址：重庆市江北区

聚贤街 25 号 2 幢 16 楼（江北嘴金融城 3 号 T1）重庆合纵律师事务

所，联系人：戴律师，18996221644。

九、费用支付方式

支付方式：在资产变现完成后或重整计划批准后优先支付，最终

以服务合同约定为准。

本次审计发生的全部费用（包括但不限于差旅费、文印费、交通

费等）均包含在服务费用之内。

十、评审方法

管理人组成评选小组采用综合比选的方式对参选审计机构进行

综合评审并择优选定。得分最髙者中标（附评分标准）。对于已报名

但未被选中的机构，管理人不再另行通知，报名材料不予退还。
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特此公告

重庆市大仁房地产开发有限公司管理人

二〇二三年五月三十一日
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附：评分标准表（总分 100 分）

序号 评分因素及权重 分值 评分标准 说明

1

技 术
部 分
（70%
）

具 体 方
案

55
分

投标人须提供对本项目的服务方
案，派驻本项目的注册会计师（具
备高级会计师职称）数量不少于 2
人，有明确的工作流程、时间节点
安排，方案具有科学合理性、无明
显错误、设置科学合理完善得
35-55分，较完善、片面不全得1-35
分。无方案者不得分。

派驻本项
目的会计
师需提供
2022 年 1
月 1 日至
2023 年 4
月31日投
标人为其
购买养老
保险等社
会保险缴
纳证明材
料复印件
（原件备
查）。

保 障 措
施

15
分

投标人对本项目工作组织以及项
目成果的审核机制的措施。保障措
施完善且符合要求的得 7-15 分，
片面不全得 1-7 分，无成果表达不
得分。

2

商 务
部 分
（30%
）

项 目 参
与人员

25
分

1）投标人派驻本项目的专业团队
人数应不少于6人，基础分得6分，
每增加 1人，加 2分，最高不超过
10 分；
2）投标人派驻本项目的专家有破
产审计和经济案件审计经验的各
加 5分，最高不超过 15 分。

审计专业
人员需提
供证书复
印件（原
件备查）。

售 后 服
务承诺

5分

1）后续服务承诺全面、周到、有
系统的得 5分。
2）后续服务承诺计划较全面，但
主要内容较齐全的得 1-4 分。
3）描述不全面的，主要内容有缺
项不得分。

提供书面
承诺盖公
章
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