
评分细则


一、报名资格
(一)资质要求：
1.须是中华人民共和国境内的机构，并具有独立法人资格；
2.具备建设行政主管部门核发的房屋建筑工程监理甲级及以上资质；
(二)业绩要求：
企业近五年内完成一类房屋建筑工程的监理服务业绩不少于3个(需提供合同及验收证明及相关资料)。业绩时间以竣工验收报告日期为准，若竣工验收报告有多个日期的，则以建设单位签署的最后日期为准。
(三)人员要求：
总监理工程师需有10年以上执业经历并持有国家注册监理工程师证书（注册专业：房屋建筑工程），且具有近五年内一类房屋建筑工程的监理服务业绩1个。执业经历以毕业证时间为准。
(四)信誉要求：
1.具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；
2.三年内在经营活动中没有重大违法记录；
3.不违反国家法律法规对市场准入的要求；
4.未被列入“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn）失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单和“中国政府采购”网站（www.ccgp.gov.cn）政府采购严重违法失信行为记录名单（以投标截止时间前查询结果为准）；
[bookmark: _GoBack](五)限制条款：
1. 不接受联合体报名；

	

综合
评分
	评分标准(百分制):
-企业资质(20分):具备房屋建筑工程监理甲级及以上资质得20分；
-企业业绩(20分)：具备近五年内一类房屋建筑工程的监理服务业绩3个得10分，每增加一个加5分，满分20分；
-总监理工程师业绩（20分）：具备近五年内一类房屋建筑工程的监理服务业绩1个得10分，每增加一个加10分，满分20分。
-服务方案（5分）：根据服务方案的科学性、合理性、针对性、先进性等进行评审，满分5分。简单笼统：0～1分；常规可行：2～3分，完善创新4～5分。（服务方案不超过60页）
-报价(25分):当投标人投标报价低于95万元的，其投标报价得分直接按满分处理。当投标人投标报价在95-100万元区间的，按照下述公式进行投标报价得分的计算：
投标报价得分=30-[（投标报价-评标基准价）÷评标基准价]×100
注：①评标基准价：有效投标报价的最低值作为评标基准价。最终投标报价得分保留2位小数，第3位四舍五入，扣完为止。本项满分30分。
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